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PALAVRA
DO PRESIDENTE 

Apresentação

A pandemia nos forçou a buscar

novos canais de comunicação.

Na verdade não tão novos, mas

sim, pouco usados em nosso

meio.

Algumas práticas precisaram ser

revistas, mas as nossas políticas

de transparência e valorização

do cooperado continuam, como

pilares da administração da

Capal.

UM NOVO JEITO 
DE SE COMUNICAR

Como não podemos realizar as reuniões

semestrais, apresentamos aqui o nosso

relatório do primeiro semestre de 2020,

distribuído de forma digital, além de alguns

exemplares impressos disponíveis  na Unidade

Capal mais próxima.

Nele, você, associado, tomará conhecimento do

desempenho da cooperativa neste período,

poderá acompanhar a evolução dos principais

números e projetos em andamento, como

também saber das iniciativas que tomamos

para nos proteger contra o coronavírus.

Não hesite em nos procurar no caso de dúvidas

a respeito do presente relatório.

Uma boa leitura

ERIK BOSCH
Presidente do 
Conselho de 
Administração
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AÇÕES
SOCIAIS

Com base nas recomendações do Ministério da Saúde e dos governos de São Paulo e do Paraná,

a Capal, seus associados e funcionários vêm realizando uma  série de medidas para reduzir a

propagação da doença. Em todos os setores da cooperativa, na matriz e também nas unidades, há

álcool em gel disponível, o contato físico e a aglomeração de pessoas são evitados, a temperatura

dos funcionários é aferida diariamente. Foram cancelados eventos, visitas comerciais e viagens e

substituídas as reuniões presenciais por teleconferências. 

AÇÕES DE PREVENÇÃO CONTRA O CORONAVÍRUS EM TODAS
AS UNIDADES DA COOPERATIVA DURANTE A PANDEMIA

De março a junho, a Capal realizou diversas doações a entidades do

sistema de saúde para combater a Covid-19. A cooperativa, com

aporte também dos cooperados, doou aos hospitais Santa Casa de

Misericórdia de Taquarituba, Hospital das Clínicas (de Curitiba), 18

de Dezembro (Arapoti), São Sebastião (Wenceslau Braz) e Secretarias

de Saúde de todos os municípios onde atua.

DOAÇÕES

Enfrentamento da pandemia da Covid-19
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Foram entregues álcool em gel, óculos de

proteção, máscaras e tenda de apoio, além da

doação de recursos para o Hospital São

Sebastião, que usou o montante para finalizar

a obra de uma ala de enfermaria. Com a

reforma, foi aumentada a capacidade

instalada dos atuais 33 para 51 leitos.



AÇÕES
SOCIAIS

Cientes das dificuldades enfrentadas por algumas parcelas da

comunidade, cooperados e funcionários da CAPAL se

juntaram e realizaram a doação de 1.391 cobertores  em

11 municípios onde a cooperativa está presente, nos estados

do Paraná e São Paulo.

 

A ação é parte da campanha do Dia de Cooperar (Dia C), que

todos os anos conta com a participação de voluntários para

amenizar os problemas sociais. O movimento é realizado

pelas cooperativas, associados e colaboradores, que

trabalham para reduzir a desigualdade e auxiliar os setores da

sociedade que mais necessitam. As iniciativas do Dia C são

vinculadas aos Objetivos de Desenvolvimento Sustentável

(ODS) da Organização das Nações Unidas (ONU), que visam,

dentre outras medidas, erradicar a pobreza e proporcionar

saúde e bem-estar às pessoas.

Atendendo às necessidades de algumas Associações e ONG's que

cuidam de animais abandonados, fizemos a doação de 360 quilos

de ração Capal Dog neste primeiro semestre. 

CAPAL DOG 

DIA C - DIA DE COOPERAR

Campanha do Cobertor foi realizada,
envolvendo cooperados e colaboradores
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FARTURA
123

SANTANA
93

TAQUARITUBA
547

TAQUARIVAÍ
287

W. BRAZ
410

ARAPOTI
325

CARLÓPOLIS
379

CURIÚVA
296

ITARARÉ
266

IBAITI
147

J. TÁVORA
303

QUADRO SOCIAL POR UNIDADEQUADRO SOCIAL CONSOLIDADO

EVENTOS TÉCNICOS

TOTAL:
3.176

Poucos eventos aconteceram neste primeiro semestre. Entre eles, os de

cunho técnico promovidos para levar mais conhecimento e atualização para

nossos cooperados. O Tec Campo Verão e o Show Tecnológico da Fundação

ABC tiveram grande participação dos nossos associados.



O lançamento da Capal Sementes é parte de uma estratégia da cooperativa, ligada à aquisição,

em dezembro do ano passado, da Unidade de Beneficiamento de Sementes (UBS) no município

de Wenceslau Braz (PR). O empreendimento, que tem capacidade de produção de 600 mil sacas

(40 kg) por ano, nas safras de verão e inverno, se somou ao know-how que a CAPAL tem, de 150

mil sacas. A área construída da unidade é de mais de 7 mil metros quadrados e está anexa ao

Parque Industrial de Wenceslau Braz, à margem da PR-092.

DESTAQUES
DO SEMESTRE
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Neste primeiro semestre lançamos uma nova marca: a

Capal Sementes. O selo amplia nosso catálogo de

produtos e visa atender ao mercado em geral,

inicialmente do Paraná e São Paulo. Ao todo, serão

produzidas 750 mil sacas por ano.

NOVA MARCA E NOVAS EMBALAGENS
DA CAPAL SEMENTES 

CAFÉ

No Café seguimos investindo no reposicionamento das marcas, novas

embalagens e lançamento de novos produtos. Além disso, fizemos

investimentos na estrutura da Cafeeira e estamos buscando a certificação

da ABIC - Associação Brasileira da Indústria de Café, através do Selo de

Pureza. Apesar do impedimento de realizar a AGE- Assembleia Geral

Extraordinária de incorporação, devido à pandemia, fizemos a abertura

da nova filial e já estamos atuando com a razão social da Capal.

No TRR, o Transportador, Revendedor e Retalhista de

Combustível, quadruplicamos a nossa capacidade. O investimento

fez com que o TRR saltasse de 60 mil litros de combustível de

capacidade para 240 mil litros. O foco, agora, é o novo produto da

unidade, o diesel S10, que se soma ao já comercializado S500.

TRR JÁ ESTÁ COMERCIALIZANDO DIESEL S10
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DESEMPENHO
ANÁLISE DO

O desempenho da Capal neste primeiro semestre foi além das nossas expectativas. A

Cooperativa conseguiu alcançar suas metas e até mesmo ultrapassá-las, resultando no melhor

primeiro semestre da história.

A pandemia nos obrigou a tomar certas medidas, cuidados redobrados com a saúde dos

funcionários e o cumprimento de todos os decretos impostos pelas autoridades, porém,

nenhum projeto foi interrompido. Seguimos com a obra de ampliação da Unidade Operacional

de Taquarituba, agora com a pavimentação das novas áreas e estamos reformando o secador

da Unidade de Beneficiamento de Sementes em Wenceslau Braz.

A safra de verão foi muito boa em toda a região da Capal, tanto de soja como de milho. A

safrinha de milho também deve ocorrer dentro do esperado. Não podemos deixar de citar a

alta nos preços das commodities, fator relevante para o bom resultado.

NOVOS NEGÓCIOS

O trabalho na Unidade de Beneficiamento de Sementes em Wenceslau Braz está correndo

dentro do planejado.

Na Cafeeira houve maior reflexo da pandemia. Ações de divulgação e venda do café nos

mercados foram suspensas, refletindo em uma queda nas vendas do produto acabado. 

Impedidos de realizar a AGE de incorporação das cafeeiras, também por conta da pandemia,

fomos obrigados   a manter fora do Balanço da Capal alguns números do negócio do café, que

continuaram no CNPJ daquelas empresas. Já a comercialização da safra 2020 não foi

prejudicada.

EXPECTATIVA

Para o segundo semestre deste ano a boa expectativa permanece, inclusive com os negócios

da Unium.
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DESEMPENHO
ANÁLISE DO

TAQUARITUBA
192.520

CARLÓPOLIS
12.264

ITARARÉ
113.409

IBAITI
9.297

J. TÁVORA
12.508

ARAPOTI
397.036

TOTAL:
1.022.856

PINHALÃO
3.181

AVARÉ
10.032

FATURAMENTO BRUTO (R$ 1.000) 
CONSOLIDADO

RESULTADO LÍQUIDO (R$ 1.000) 
CONSOLIDADO

RESULTADO LÍQUIDO (R$ 1.000) 
POR UNIDADES

FATURAMENTO BRUTO (R$ 1.000) 
POR UNIDADES

TAQUARIVAÍ
4.155

W. BRAZ
3.710

TAQUARITUBA
9.618 CARLÓPOLIS

713

ITARARÉ
3.885 IBAITI

461

J. TÁVORA
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TOTAL:
42.913

PINHALÃO
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previstorelizado

relizado previsto
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W. BRAZ
14.073 ARAPOTI

32.149

ÁREA ASSISTIDA CAFÉ (HA)
POR UNIDADE

FARTURA
835

CARLÓPOLIS
3.336

IBAITI
148

TAQUARITUBA
1.497

 ÁREA ASSISTIDA - CONSOLIDADO (HA) 

TOTAL:
5.816

TOTAL:
141.735

DESEMPENHO
ANÁLISE DO
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MILHO - RECEPÇÃO BRUTA (TON)
– CONSOLIDADO

TAQUARITUBA
27.735
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CURIÚVA
2.507

ITARARÉ
20.748

W. BRAZ
2.589

ARAPOTI
33.060

TOTAL:
110.610

AVARÉ
1.198

MILHO - RECEPÇÃO BRUTA (TON)
– POR UNIDADE

SOJA - RECEPÇÃO BRUTA (TON)
– CONSOLIDADO

TAQUARITUBA
85.402

TAQUARIVAÍ
22.769

CURIÚVA
13.359

ITARARÉ
45.030

W. BRAZ
60.312

ARAPOTI
106.671

TOTAL:
365.547

AVARÉ
7.892

SOJA - RECEPÇÃO BRUTA (TON)
– POR UNIDADE

DESEMPENHO
ANÁLISE DO
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RAÇÃO - PRODUÇÃO E VENDAS
TOTAIS (TON) - CONSOLIDADO

TAQUARITUBA
7.024

TAQUARIVAÍ
2.192

CARLÓPOLIS
3.328

ITARARÉ
4.324

SANTANA
4.047 CURIÚVA

2.361

TOTAL:
45.837

RAÇÃO VENDAS NAS FILIAIS (TON)

J. TÁVORA
6.551

FARTURA
2.688

W.BRAZ
9.892

IBAITI
3.430

ENTREGA DE RAÇÃO A GRANEL

Para atender ao grande número de

cooperados pecuaristas e oferecer ainda

mais agilidade na entrega da ração a

granel, aumentamos a nossa frota de

graneleiros, contando agora com 22

caminhões. Os quatro novos veículos já são

no modelo quatro eixos e carregam até 18

toneladas.

DESEMPENHO
ANÁLISE DO



INTERCOOPERAÇÃO
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INVESTIMENTOS NA INTERCOOPERAÇÃO – BASE JUNHO/20

INTERCOOPERAÇÃO – RESULTADOS – BASE JUNHO/20



GRANDES
NÚMEROS
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ATIVO (R$ 1.000)

PASSIVO + PATRIMÔNIO LÍQUIDO (R$ 1.000)
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DEMONSTRAÇÃO DAS SOBRAS

ÍNDICES DE LIQUIDEZ

GRANDES
NÚMEROS


