& coral FACA PARTE DO
TIME CAPAL!

Aqui provemos um ambiente colaborativo,

seguro e que incentiva o trabalho em equipe,

prezando pelo BOMFEIAEIONAMENED) nre

as pessoas em todos os niveis hierarquicos.

Valorizamos a proatividade,
planejamento e comunicacao.



OPORTUNIDADE PARA
JOVEM APRENDIZ

LOCAL: Taquarituba/SP

AREA DE ATUACAO: Area administrativa

REQUISITOS OBRIGATORIOS: Ensino Médio completo
e estar cursando Ensino Técnico na ETEC. Bons
conhecimentos de informatica (Windows; Excel; Word).

REQUISITOS COMPORTAMENTAIS: Facilidade de
relacionamento, comprometimento, aten¢ao
concentrada, iniciativa, resultado.




& CaraL

COOPERATIVA AGROINDUSTRIAL

Interessou?

Envie e-mail para: recrutamento@capal.coop.br
Assunto: “Aprendiz Taquarituba” | Prazo: 14/03
Informacdes: (43) 3512-1024

capal_cooperativa @ CapalCooperativa Capal Cooperativa Agroindustrial

@ (43) 3512-1000 @Www.capal.coop.br



JOVEM APRENDIZ

LOCAL: Fartura/SP

OPORTUNIDADE PARA SRS
JOVEM APRENDIZ. |

AREA DE ATUACAO: Area administrativa

REQUISITOS OBRIGATORIOS: Ensino Médio completo
e estar cursando Ensino Técnico na ETEC. Bons
conhecimentos de informatica (Windows; Excel; Word).

REQUISITOS COMPORTAMENTAIS: Facilidade de
relacionamento, comprometimento, atencao
concentrada, iniciativa, resultado.



& CaraL

COOPERATIVA AGROINDUSTRIAL

Interessou?

Envie e-mail para: recrutamento@capal.coop.br
Assunto: “Aprendiz Fartura” | Prazo: 14/03
Informacdes: (43) 3512-1024

capal_cooperativa @ CapalCooperativa Capal Cooperativa Agroindustrial

@ (43) 3512-1000 @Www.capal.coop.br



OPORTUNIDADE PARA Scara
ASSISTENTE ADM_

ASSISTENTE ADM

LOCAL: Unidade Café Carlopolis/PR

AREA DE ATUACAO: Assistente Administrativo

REQUISITOS: Curso Superior completo ou cursando
Administracao, Ciéncias Contabeis ou areas afins, CNH B
sera diferencial, Dominio Pacote Office. Desejavel Excel
nivel avancado.

REQUISITOS COMPORTAMENTAIS: Trabalho em equipe,
adaptabilidade, bom relacionamento, proatividade,
planejamento, e comunicacao.

PRINCIPAIS ATIVIDADES: Atendimento a clientes e
cooperados; Auxiliar na emissao de projetos de custei
agricola; Fazer lancamentos em sistemas e softwares;
Controle e entrada de notas fiscais; -Levantamento de
producdo; -Entrar em contato e atender chamados de
clientes.



ASSISTENTE ADM

LOCAL: Unidade Carlépolis/PR

OPORTUNIDADE PARA Scara
ASSISTENTE ADM_

AREA DE ATUACAO: Assistente Administrativo

REQUISITOS: Curso Superior completo ou cursando
Administracao, Ciéncias Contabeis ou areas afins, CNH B
sera diferencial, Dominio Pacote Office. Desejavel Excel
nivel avancado.

REQUISITOS COMPORTAMENTAIS: Trabalho em equipe,
adaptabilidade, bom relacionamento, proatividade,
planejamento, e comunicacao.

PRINCIPAIS ATIVIDADES: Atendimento a clientes e
cooperados; Auxiliar na emissao de projetos de custeio
agricola; Fazer lancamentos em sistemas e softwares;
Controle e entrada de notas fiscais; -Levantamento de
producdo; -Entrar em contato e atender chamados de
clientes.



& CaraL

COOPERATIVA AGROINDUSTRIAL

Interessou?

Envie e-mail para: recrutamento@capal.coop.br
Assunto: “ADM Carlopolis” | Prazo: 15/03
Informacdes: (43) 3512-1024

capal_cooperativa @ CapalCooperativa Capal Cooperativa Agroindustrial

@ (43) 3512-1000 @Www.capal.coop.br



OPORTUNIDADE
NA CAPAL

NA CAPAL

VETERINARIO (A)

AREA DE ATUACAO: Responsabilidade técnica e
elaboracao de dietas nas unidades da Cooperativa.

REQUISITOS OBRIGATORIOS: Formacdo em

veterinaria, CRMV ativo, experiéncia em

bovinocultura de corte, experiéncia com elaboracao

de dietas, dominio de informatica - Pacote Office. /

REQUISITOS COMPORTAMENTAIS: Perfil comercial
- relacionamento, negociacao, prospeccao, entre
outros.




& CaraL

COOPERATIVA AGROINDUSTRIAL

Interessou?

Envie e-mail para: recrutamento@capal.coop.br
Assunto: “Veterinario” | Prazo: 17/03
Informacdes: (43) 3512-1023

capal_cooperativa @ CapalCooperativa Capal Cooperativa Agroindustrial

@ (43) 3512-1000 @Www.capal.coop.br



‘ COOPERATIVA AGROINDUSTRIAL

OPORTUNIDADE POSTO
DE COMBUSTIVEIS CAPAL

LAVADOR DE VEICULOS

REQUISITOS OBRIGATORIOS: Ensino médio
completo, CNH B, experiéncia anterior no
seguimento de lavagem automotiva, boa
comunicacgao e agilidade.

PRINCIPAIS ATIVIDADES: Realizar todo o processo
referente a lavagem dos veiculos, desde a recepc¢ao
até a entrega. Cuidar da organizacao do setor e
seguir os cronogramas de manutencgdes e limpeza
de todas as bombas, filtros e caixas para filtragem
de residuos.



& CaraL

COOPERATIVA AGROINDUSTRIAL

Interessou?

Envie e-mail para: recrutamento@capal.coop.br
Assunto: “Posto Capal” | Prazo: 17/03
Informacdes: (43) 3512-1024

capal_cooperativa @ CapalCooperativa Capal Cooperativa Agroindustrial

@ (43) 3512-1000 @Www.capal.coop.br



